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三重就業服務站「2016雇主座談會」
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【活動時間】105/6/3 (五) 上午09:00 ~ 13:00

【參加對象】企業負責人、人資主管等
【主辦單位】新北市政府就業服務中心(三重就業服務站)
【講師學者】陳佩慶律師(宇恒法律事務所)、鉅微管理顧問股份有限公司顧問

【演講專題】最新勞動基準法修正實務解析-工時制度
【活動地點】三重勞工中心10樓演藝廳
           (新北市三重區新北大道1段9號10樓)
活動目的:
因應全球化競合時代，為協助企業掌握外部競爭趨勢、提升內部管理效能，並強化優質人才的開發與應用，新北市政府就業服務中心特舉辦「2016雇主座談會」，希望藉由實務經驗豐富的講師與專家學者透過一系列知識分享與議題研討過程，提供企業主不同的視野及新知，共同促進新北地區之勞動力發展與運用。
報名方式:
1.傳真報名，傳真電話:(02)2977-9906                       
2.e-mail報名，電子信箱AL3020@ntpc.gov.tw  (張小姐)
                       AL1099@ntpc.gov.tw  (何先生)
●報名後請來電確認，額滿時已傳送時間為主。(名額有限，請盡早報名)
●活動聯繫窗口：(02)2976-7157分機724/725，張小姐/何先生。
●請貴公司填妥下方報名表後，並於105年5月10日（星期三）前回傳報名表
           「2016雇主座談會」報名表   <名額有限，請盡早報名 >
	公司名稱
	
	統一編號
	

	公司地址
	

	E-mail
	

	報名聯絡人
	
	連絡電話(手機)
	

	※活動時間：105年6月3日 (五) 09:00-13:00
※活動當天參加人數：           人 。（葷食        人、素食         人）
※活動現場有提供飲水機，為響應環保，請自備環保杯，恕不提供免洗杯


提問單
針對就業服務相關領域，您有想問的問題嗎？歡迎您寫下問題與寶貴的意見喔。


活動流程表
	時間(上午)
	活動內容
	主講人

	09:00 - 09:30
	廠商報到、領取活動資料

	09:30 - 09:40
	蒞會長官及貴賓開場致詞

	09:40 - 10:00
	就業促進工具介紹(職場學習再適應、職務再設計、身障進用)
	主講人:林亞璇督導(三重就業服務站)

	10:00 – 10:30
	EAP員工協助方案介紹
	主講人:鉅微管理顧問股份有限公司顧問

	10:30 – 10:40
	休息

	10:40 - 11:30
	演講專題：
最新勞動基準法修正實務解析-工時制度
	主講人：陳佩慶律師(宇恒法律事務所)

	11:30 - 11:40
	休息

	11:40 - 12:30
	演講專題：
最新勞動基準法修正實務解析-工時制度
	主講人：陳佩慶律師(宇恒法律事務所)

	12:30 - 13:00
	Ｑ＆Ａ
(針對演講專題及意見分享進行交流與回應)

	13:00 ~
	賦歸


交通資訊
●自行開車( ※停車資訊：中山立體停車場（新北市三重區中山路6號）：每小時20元 )
1.中山高於三重交流道(三重)出口下，朝重陽路四段前進，於中山路左轉，右側即為三重勞工中心。
2.臺北方向：忠孝橋下，再往重安街及過圳街(橋下)至中山路後右轉，右側即為三重勞工中心。
3.新莊方向：重新橋下，再往重陽路(消防隊)至中山路後右轉，右側即為三重勞工中心。
●搭乘捷運( ※捷運新蘆線-菜寮站1號出口，步行約300公尺 )
免費參加
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