桃園市106年度優良視障按摩院甄選實施計畫
一、依據：視覺功能障礙者按摩工作輔導及補助辦法第5條辦理。

二、目的：為提昇本市視障按摩院或個人工作室品質，提供消費者一個優良的視障按摩服務，進而協助按摩業者行銷其按摩院。
三、主辦單位：桃園市政府勞動局
四、現況分析：
本市私人按摩院所或工作室約為40多家，往後將面臨明眼人的競爭，提升服務品質更顯重要，希望藉由本甄選活動，使按摩業者可見賢思齊，加強按摩院的服務品質，建立民眾對於視障按摩業的信心。
五、實施時間：自106年7月15日起至11月30日止。
六、參選資格：需符合以下資格

（一）申請人及院內按摩師皆需領有勞動部核發之按摩技術士證，並於本市經營
個人視障按摩院或個人工作室者，非按摩小站或駐點。
（二）參加之視障按摩院或個人工作室需設置達3個月以上，並有營業事實。

（三）應為視障按摩師獨立或共同經營，非由視障團體所經營者，且院所內按摩
      師需全為視障者。

七、申請文件：

 （一）優良視障按摩院甄選申請表。（如不方便填寫申請表者，本局可協助填寫）

 （二）負責人國民身分證及身心障礙者手冊或證明正反面影本。

 （三）負責人及按摩師按摩技術士證正反面影本。

 （四）佐證資料:參與按摩相關研習會證書、健康檢查報告（2年檢查1次）、每月營收資料(有申請過本局視障按摩院設備更新補助電腦者應附EXCELL年度總表及月報表)。

八、辦理方式：
（一）由視障者自行報名參選或由本市視障團體、按摩業職業工會推薦。
（二）由本局聘請3位專家組成評選委員會，擔任初審及複審之評選委員。

（三）評選程序：

1.報名日期：預計自即日起至106年8月18日止。
2.資格審查：由本局就書面資料做審核，資格不符者逕予退件，文件不齊全者限期補件，逾期未補件者視同棄權。
3.初審：由評審委員至各按摩院進行實地訪查及評分。
4.複審：以會議方式複審訪查及評分結果擇優選出。

  （四）評選項目：

       ※按摩師服務品質與態度（30％）：
         含按摩院服務量(考量整體業績及按摩師人數)、按摩師服務品質、是否

         有做顧客滿意度調查、按摩技術士證、自我進修與政府辦理研習及活動

         之參與度


       ※營業場所（40％）：
         含招牌、按摩院整體外觀及整體觀感、是否有取得商業登記、營業設備
         是否齊全、建置消防設備、使用防火建材、加保公共意外險及其他創意
         特色
       ※衛生狀態（30％）：
         含營業場所環境清潔(含廁所及供客人使用之備品)、按摩師最近二年內
         是否有作體檢、按摩師個人服飾、儀容、衛生習慣
（五）選拔名額：預計選出特優獎及優良獎 (分數需達80分以上，如分數皆未
                達80分則從缺)，額度依實際參加情況調整。
（六）獎勵：

1. 獲選者每名頒發獎牌及禮券。
2. 於本局入口網站以專頁刊載推介，並會製作宣導DM以協助行銷。
3. 提供獎牌之大圖輸出(尺寸以180cmX120cm為上限)或布條，提供張貼。
     4 . 印製”106年度優良按摩院”字樣的logo標章，協助車縫於每位按摩

        師制服上。
（七）本活動獎項限當年度有效；獲選之優良個人視障按摩院或個人工作室，需同意本局不定期派員訪視營業情形，如發現經營不良經限期改善仍無改進，或發現違法情事，將會取消優良個人視障按摩院或個人工作室資格，並將追繳所頒發之獎牌及獎金，個人視障按摩院資格不再另行遞補。

九、預期效益：本(106)年度預計選拔3-5家按摩院或個人工作室，並協助其行銷，藉由此活動提升按摩院服務品質，進而增加客源。
十、經費來源：所需經費由106年度本市身心障礙者就業基金預算內支應。

十一、本計畫奉核定後實施。

